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Acta 04/25. El 23 de mayo de 2025 se realiza de forma virtual una reunion
ordinaria de la Comision de Género de PEDECIBA.

I. Participantes: Dra. Gianella Facchin, Dra. Silvia Llambi, Dra. Fabiana Blanco, Dra.
Libertad Tansini, Dra. Fiorella laquinta.

Il. Consideracion del acta de la sesion virtual de 25 de abril de 2025.
Resolucion: Se aprueba.

lll. Actividades pendientes.

1. Actividades de capacitacion a realizar en el 2025 en busqueda de la promocion
de la equidad de género y de la prevencién del acoso laboral y sexual en los
ambitos de trabajo de investigadores y estudiantes:

a. Nuevo relevamiento de la poblacion de Pedeciba con enfoque
cuantitativo y cualitativo. Contemplar otros relevamientos ya existentes
para identificar los mayores desafios a este respecto. (En pausa)

a. Organizacion de actividades sin costo para PEDECIBA

Resolucion:

a. Se mantiene en el orden del dia.

b. Se procede a coordinar una conferencia/taller con Andrea Rodriguez para la
poblacion PEDECIBA.

2. Protocolos de actuacion

a. Se conversa sobre la posibilidad de escribir un protocolo de actuacion
aplicable a los integrantes de Pedeciba. Se propone generar una puesta
en comun de protocolos ya existentes en otras instituciones y elaborar
una adecuacion a las caracteristicas de Pedeciba.

b. Trabajar en wuna propuesta de articulacion para contencion vy
seguimiento de consultas y denuncias de acoso apuntando a la
prevencion..En esta linea se plantea la posibilidad de que Pedeciba
incorpore un codigo de conducta también tomando como referencia
otros ya existentes.
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Resolucion: Se continua trabajando en el tema por parte de la sub comisién.

IV.Asuntos entrados

1. Inclusién de perspectiva de género acerca de los "15 acuerdos sobre la
evaluacion de la investigacion" tratados en la Comisién Directiva de
PEDECIBA.
Resolucion: Se procede a elaborar un documento colaborativo a partir de intercambios
previos en orden de elevar una propuesta a la Comision Directiva de PEDECIBA.

2. Nuevo espacio de intercambio acerca del uso de lenguaje inclusivo en
la comunicacion del Programa. Propuesto por Claudia Ortega.
Resolucion: Se mantiene en el orden del dia.

3. Elaboracion de propuestas para cursos ofrecidos por la Comision de
Género de PEDECIBA para 2025. Segun lo presentado al compromiso
de gestion, debe incluirse una instancia para estudiantes y tres para
investigadoras e investigadores (una de ellas a realizarse en el interior
del pais)
Resolucion: Se propone contactar a las talleristas: Access Institute, Alejandra Guidotti,
RHM consultoria, Fabiana Mancebo/Yamila Cabrera y a la Red de Psicélogas
feministas para elaborar un calendario de cursos a ofrecer en el segundo semestre de
2025.

V. Préxima reunion de la comision.

P. de R.: La proxima reunién se realizara el viernes 27 de junio por Zoom.
Resolucion: Se aprueba
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